Prazision mit
Leidenschaft

Produktionsplaner AVOR (m/w)

Ihre Hauptaufgaben:

» Verantwortlich fir die Produktionsplanung (Make-to-Order oder Make-to-Stock)

« Sicherstellung einer kundenorientierten Planung sowie Einhaltung der Liefertermine

+ Auslosen der Fertigungs- und Beschaffungsantrégen

- Bewirtschaften des Teile- und Fertigprodukte-Lagers

- Proaktives Engpassmanagement, erkennen von Lieferschwierigkeiten und Ergreiffen
von Massnahmen zur Liefererfillung

- Analysieren, optimieren und Weiterentwicklung der der Produktionsprozesse

Das bringen Sie mit:

» Abgeschlossene technische Berufslehre mit kaufmannischer Weiterbildung
(Betriebstechniker HF, Prozess- oder Betriebsfachman, Tech. Kaufmann)

» Mehrjéhrige Berufserfahrung in der Fertigungssteuerung und Produktionsplanung

» Ausgepragte analytische Fahigkeiten sowie vernetztes und prozessorientiertes
Denkvermégen

» Planungs- und Organisationstalent mit guten Kommunikationsfahigkeiten

» Fundierte Kenntnisse in der MS-Office Palette und ERP-Systemen

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch von Vorteil

Wir bieten Ihnen:

+ Eine weitgehend freie Einteilung der Arbeitszeiten

+ Eine verantwortungsvolle und selbstandige Tatigkeit in einer traditionellen und
innovativen Unternehmung

+ 5 Wochen Ferien, ab 40 sogar noch mehr

« Gratis Parkplatze

HONGER/aAG

Micro-Prazisionstechnik

Das ist Ihr Arbeitgeber:

Als aufstrebendes Unternehmen in der Micro-Lineartechnik und Micro-
Prazisionstechnik liegt unsere Kernkompetenz in der Fertigung
feinmechanischer Prazisionsteile. Unsere Innovationskraft und
Flexibilitat machen uns erfolgreich. Die hohen Anspriiche unserer
Kunden motivieren uns téglich, Bestleistungen zu erbringen. Dazu
zahlen hochste Prézision, Qualitdt und Zuverlassigkeit.

Wollen Sie diese Herausforderung annehmen und mithelfen, unsere
Zukunft mitzugestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu IThrem mdoglichen
Eintrittstermin.

Ihre Personalberaterin:

Haben Sie Fragen rund um die Anstellung bei der Honger AG oder den
Bewerbungsprozess? Ich bin Mirjam Miller vom HR und beantworte
Ihre Fragen gerne.

t. +41 62 918 24 31 - personal@hoenger.com

4914 Roggwil - www.hoenger.com
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